Вопрос: Вопрос: Как оформить договор, чтобы не платить НДФЛ и взносы за дополнительное образование работника, оплаченное работодателем? 
Ответ: Ответ: Организация отправила работника получать дополнительное профобразование и оплатила часть стоимости обучения.

Минфин обратил внимание: взносы можно не платить, если заключить договор между сотрудником, работодателем и организацией, где будет проходить обучение. У последней должна быть лицензия на образовательную деятельность.

Оформив договор таким образом, с сумм оплаты можно не исчислять и НДФЛ.
(Письмо Минфина России от 05.03.2019 N 03-04-06/14364).
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